
 

 

 

 

 

POLÍTICA INTEGRADA DE HARIVENASA S.L.U. 

HARIVENASA S.L.U. empresa dedicada a la producción y comercialización de productos derivados de la avena y 
otros cereales establece por la presente su Política Integrada de CALIDAD, SEGURIDAD ALIMENTARIA, PREVENCIÓN 
DE RIESGOS LABORALES, MEDIO AMBIENTE Y EFICIENCIA ENERGÉTICA. 

 
HARIVENASA se compromete a suministrar al mercado productos de alta calidad dando especial mimo a nuestra 
marca ALEA con productos de cercanía (100 Km desde nuestra planta) y con origen certificado. 

Además, adquiere los siguientes compromisos: 
 

Calidad y Seguridad Alimentaria: 

• ORIENTAR la gestión de procesos hacia el CLIENTE, trabajando para dar satisfacción a las necesidades 
y expectativas del cliente en cada momento, con un producto y servicio competitivo. 

• Diseñar nuestros procesos y controles con el fin de garantizar la calidad y seguridad alimentaria en 
todos nuestros productos, de conformidad con los estándares más exigentes (IFS). 

• Controlar el FRAUDE ALIMENTARIO para asegurar un etiquetad correcto, así como un control de 
defensa alimentaria para combatir cualquier riesgo de sabotaje a las instalaciones y la adulteración de 
los productos. 

• Desarrollar una verdadera CULTURA DE CALIDAD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA a través del diálogo, 
participación y comunicación tanto dentro de la organización, como con proveedores y clientes. 

 
Medio Ambiente y Eficiencia Energética: 

• Realizar un esfuerzo continuado por mejorar nuestro DESEMPEÑO AMBIENTAL Y ENERGÉTICO, 
desarrollando nuestra actividad de manera responsable y minimizando nuestro impacto ambiental y 
energético a través de un uso eficiente de los recursos. 

• Enfocar nuestra actividad hacia la SOSTENIBILIDAD. 

• Aplicar medidas para minimizar el consumo de recursos naturales y energéticos, gestionar de forma 
eficiente los residuos y promover la reutilización y el reciclaje de materiales. 

• Priorizar la adquisición de productos y servicios respetuosos con el medio ambiente y eficientes 
energéticamente, el diseño de procesos y productos que contribuyan al ahorro energético y la 
reducción de emisiones. 

 

 

Prevención de Riesgos Laborales: 

• Priorizar la SALUD Y SEGURIDAD LABORAL, el bienestar y el desarrollo personal de todos nuestros 
empleados como pilar fundamental en nuestra gestión. 

 
 
Como compromisos últimos y comunes a todas las áreas, la MEJORA CONTINUA del desempeño global de la empresa y el 
compromiso de satisfacer los REQUISITOS LEGALES, así como los requisitos aplicables o acordados con nuestros clientes (IFS, 
HALAL, KOSHER, GMP+, ISO14001, ISO 50001). 
 
Esta política integrada sirve de marco de referencia para el desarrollo del Sistema de Gestión Ambiental y Energético, así 
como para la fijación de los OBJETIVOS. La Dirección se compromete para ello a facilitar los RECURSOS que sean necesarios. 
 
La dirección de Harivenasa se compromete a vigilar el cumplimiento de dicha política en toda la empresa, y en lo que proceda, 
a sus proveedores, clientes y otras partes interesadas, la cual será revisada periódicamente, será comunicada y entendida 
por todo el personal y estará puesta a disposición del público en general en nuestra web. 

 
Etxarren, a 10 de septiembre de 2025 

Alberto Loizate, director gener


